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Al personale docente e ATA
Al Sito Web Albo Online
Agli Atti del fascicolo del Progetto

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimenti 2.1:
Didattica Digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico. Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023). Avviso reclutamento corsisti per n. 1
Laboratorio di formazione sul campo

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-P-36627
TITOLO PROGETTO: SCUOLA INNOVATIVA
CUP: B34D23004890006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del Programma Next Generation EU, approvato con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

CONSIDERATI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e Piano nazionale per gli investimenti complementare — Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti
pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;

VISTO il D.M. 66/2023 - Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche, in attuazione della linea di investimento 2.1 "Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell'ambito della Missione 4, Componente 1 -
"Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea - Next Generation EU, in cui risultano assegnati all ISTITUTO COMPRENSIVO DI FABRIZIA € 33.048,15;

VISTA la Nota MIUR n. 141549 del 07/12/2023 con la quale I'Autorita Ministeriale emana le Istruzioni Operative per la realizzazione del
Progetto PNRR Formazione del personale Scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTO I'Accordo di Concessione protocollato dall’ AOOGABMI con il n. 21156 del 18.02.2024;

VISTE le Delibere degli organi collegiali di approvazione all'unanimita di partecipazione ai Progetti PNRR in oggetto;
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VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa adottato dall'Istituto per il triennio 2022/2025;
VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio di cui alla Nota prot. n. 1316/U del 19.03.2024;

VISTO il conferimento dell'incarico di Dirigente Scolastico dell'lstituto Comprensivo di Fabrizia al sottoscritto prof. Giuseppe Sangeniti
dall'01.09.2024;

VISTA la nota di autorizzazione del Direttore dellUSR Calabria, acquisita al ns prot.n. 3210/U del 06.09.2024, a svolgere l'incarico
aggiuntivo di Project Manager, in sebentro alla precedente Dirigenza Scolastica;

VISTA la nomina di Responsabile unico di progetto (RUP) ai sensi dell'art 14 del digs 36 del 31 marzo 2023, in sebentro alla precedente
Dirigenza Scolastica;

VISTO il decreto di Avvio di procedure di selezione Prot. n. 3424 del 16.09.2024
CONSIDERATO Tlart. 7 del T.U. del Pubblico Impiego;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, listituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’pera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 'arricchimento dell’offerta formativa, nonché

la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18
gennaio 2024;

VISTO lart. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e

assistenziale;

VISTO larticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o

disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;
CONSIDERATI i tempi indicati entro cui avviare almeno un percorso formativo (31/08/2024);

RILEVATA la necessita di individuare almeno n. 5 partecipanti destinatari delle azioni formative inerenti n. 4
Laboratorio di Formazione sul Campo e almeno 15 partecipanti destinatari delle azioni formative inerenti n.4 Percorsi
di formazione sulla transizione digitale

COMUNICA

e  aisigg. in indirizzo, 'avvio del seguente percorso formativo: ie digitali i i ica:
gg d I del seguente p f tivo: Tecnologie digitali per I'inclusione scolastica

Come azione propedeutica, per confermare la propria iscrizione al corso, dato che sara rilasciato attestato finale, e
necessario che ciascun corsista:

1) Si colleghi al sito “Scuola Futura” al seguente link: https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it;
2) Selezioni il pulsante “Accedi” e inserisca in seguito le proprie credenziali, oppure si autentichi con SPID, CIE o elDAS;
3) Cerchi il corso con lo specifico codice e completi la procedura di iscrizione entro i termini indicati di seguito:



1D DATA INIZIO e
Descrizione Destinatari n. ore PERCORSO FINE
FUTURA ISCRIZIONI
i ivi 25.11.2024
PR ,. . | moduli formativi
Tecnologie ?Cgcl)ﬁ:lslt?:ar finclusione coinvolgeranno almeno n. 5 15 309813
partecipanti 05.12.2024

| Laboratori di formazione sul campo consistono in cicli di incontri di tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, job
shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche innovative
connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di apprendimento innovativi, anche in coerenza con la
linea di investimento “Scuola 4.0”, con rilascio finale di specifica attestazione. Il corso si svolgera in modalita in presenza
(laboratorio sul campo)

Gli incontri si terranno secondo il calendario che sara elaborato dall’esperto e dal tutor e che verra successivamente

reso noto.

11 presente avviso viene pubblicato all’Albo on-line e sul sito web dell’Istituto https://www.icfabrizia.edu.it/ e nella
sezione PNRR.

I1 Dirigente Scolastico
Prof.Giuseppe Sangeniti

11 presente documento ¢ firmato digitalmente ai sensi
e per gli effetti del c.d. Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesso
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ALLEGATO A istanza di partecipazione

11/1a sottoscritto/a

codice fiscale

Al Dirigente Scolastico

nato/aa il

residente a

via

indirizzo E-Mail

recapito tel. recapito cell.

indirizzo PEC

in servizio presso

con la qualifica di

CHIEDE

di partecipare all’azione formativa inerente.:

Descrizione

Destinatari n. ore

Tecnologie digitali per I'inclusione scolastica

| moduli formativi coinvolgeranno

almeno n. 5 partecipanti 15

I1/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016,
autorizza listituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per
i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data

firma
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OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo di esperto/tutor

I1 sottoscritto nato a

il residente a Prov. di

Via Codice Fiscale

Partecipante alla selezione in qualita di nel progetto di

cui in oggetto,

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000:

2)

b)

g

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs.
n. 165/2001;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

e non coinvolge interessi propri;

e non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

e non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’istruzione e del metrito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Patlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Firmato
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